ZARZADZENIE NR 28/2021
PREZYDENTA MIASTA KIELCE

z dnia 29 stycznia 2021 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w miescie Kielce w 2021 r.

Na podstawie art. 2, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1541, z pézn. zm.), oraz § 2, § 51§ 6 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony (Dz. U. 2004 r. Nr 16, poz. 152), § 10 ust. 1 pkt 7, § 11 rozporzadzenia Rady Ministrow
zdnia 8 pazdziernika 2015r. wsprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z2015r. poz. 1829), §
5 ust. 1 pkt 6 rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu
planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy
administracji rzadowej iorgany samorzadu terytorialnego (Dz.U. z2020r. poz. 1911) oraz w zwiazku
z Zarzadzeniem Nr 9/2021 Wojewody Swigtokrzyskiego z dnia 21 stycznia 2021 roku w sprawie realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie $wictokrzyskim w 2021 roku zarzadza si¢, co
nastepuje:

§1.

W celu realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w miesécie Kielce w 2021 r. wprowadza si¢ do
uzytku shuzbowego nastgpujace dokumenty:

1) plan zasadniczych przedsiewzie¢ w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w miescie Kielce
w 2021 roku stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2) wytyczne Prezydenta Miasta Kielce do szkolenia obronnego realizowanego w miescie Kielce w 2021 roku
stanowigce zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zobowiazuje si¢ dyrektorow wydziatéw i kierownikéw rownorzgdnych komorek organizacyjnych Urzedu
Miasta Kielce do wykonania zadan ujgtych w planach, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 i 2 oraz wspotpracy w tym
zakresie z Kierownikiem Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Kielce.

§4.

Koordynacj¢, nadzor iwykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Biura
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Kielce.

§ 5.

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2021 r.

Prezydent Miasta Kielce

Bogdan Wenta
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 28/2021
Prezydenta Miasta Kielce

URZAD MIASTA W KIELCACH z dnia 29 stycznia 2021 r.

BIURO BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ZATWIERDZAM

Prezydent Miasta Kielce
Bogdan Wenta

/data i podpis/

PLAN
ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC
W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W MIESCIE KIELCE W 2021 ROKU

KIEROWNIK
Biura Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego UM

KIELCE
STYCZEN 2021 ROK
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.  OCENA REALIZACJI ZADAN W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2020 r.

Zasadniczym celem dzialania w zakresie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w miescie Kielce
w 2020 roku byto osiggniecie odpowiedniego stopnia przygotowania kadry kierowniczej i komoérek organizacyjnych wykonujgcych zadania
obronne do opracowania kolejnej edycji dokumentacji planowania obronnego w miescie Kielce oraz doskonalenie umiejetnosci praktycznych
i utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy kierowniczej kadry Urzedu Miasta Kielce realizujgcej zadania obronne w zakresie kierowania
podlegtymi strukturami organizacyjnymi w sytuacji podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

W 2020 roku zrealizowano nastepujace przedsiewzigcia w zakresie przygotowan obronnych:

1) Opracowywanie planu operacyjnego funkcjonowania w warunkach znacznych ograniczen wynikajgcych z pandemii wirusa COVID-19
i przygotowanie dokumentacji do przedstawienia Wojewodzie Swietokrzyskiemu do zatwierdzenia.

2) Uczestniczenie w cyklu szkolen w formie telekonferencji dla kierownikéw organéw samorzadu terytorialnego (starostow, wojtow,
burmistrzéw i prezydentéw miast) w zakresie realizacji zadan planowania operacyjnego.

3) Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia obronnego w dla pracownikéw Urzedu Miasta Kielce odpowiedzialnych za sprawy obronne
w zakresie realizacji zadan planowania operacyjnego.

4) Udziat wyznaczonego Z-ce Prezydenta w Wyzszym Kursie Obronnym prowadzonym przez Akademie Sztuki Wojennej w formie szkolenia
zdalnego.

5) Przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie miasta Kielce.

6) Zaktualizowanie bazy danych systemu punktéw kontaktowych HNS .

Whnioski z oceny realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych wynikajace z przeprowadzonych kontroli problemowych w 2020 r.:
1) Ze wzgledu na obecng sytuacje epidemiologiczng w kraju, zwigzang z pandemig SARS-CoV-2 nie przeprowadzono kontroli problemowych
na terenie Miasta Kielce. W zwigzku z powyzszym zostang one przeprowadzona w 2021 r.

Il. ZASADNICZE CELE | KIERUNKI PROWADZENIA POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2021 ROKU

Giéwnym celem przygotowan obronnych w miescie Kielce w 2021 r. bedzie sprawdzenie i weryfikacja rozwigzan przyjetych w dokumentaciji
planowania operacyjnego, a nastepnie zgrywanie zespotéw zadaniowych w realizacji zadah obronnych w oparciu o te rozwigzania.

Dla osiggniecia gtownego celu w Urzedzie Miasta Kielce, podlegltych jednostkach organizacyjnych oraz podmiotach leczniczych,
realizacje zadan w poszczegolnych obszarach dziatalnosci obronnej, zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci kompetencyjnej organow
i jednostek, nalezy ukierunkowa¢ na:
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1. W zakresie tworzenia warunkéw do realizacji zadan obronnych:

a) aktualizacje koncepcji realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych na szczeblu gminy na lata 2021-2026;

b) wiasciwe ujmowanie zadan obronnych w regulaminie organizacyjnym i kompetencyjnych zakresach obowigzkow;

c) wdrazanie aktow kierowania wewnetrznego w zakresie spraw obronnych, opracowanie stosownych harmonograméw i planéw
okreslajacych zasadnicze przedsiewziecia w zakresie realizowanych zadahn obronnych, w tym wskazanie kierunkéw dziatania
i okreslenie zadan dla podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych;

d) dostosowanie podlegtych struktur organizacyjnych do dziatania w warunkach wspétczesnych zagrozen, przyjecie wtasciwego modelu
pracy zespotu wchodzgcego w sktad stanowiska kierowania, stosownie do wtasciwosci;

e) zapewnienie osobom, kiérym powierzono wykonywanie zadan obronnych wiasciwych warunkéw organizacyjnych do realizacji
powierzonych zadan.

2. W zakresie planowania operacyjnego:

a) zakonczenie procesu opracowania nowych planéw operacyjnych wraz z zatgcznikami i Kartami Realizacji Zadan Operacyjnych oraz
przedstawienie opracowanej dokumentacji do zatwierdzenia Wojewodzie Swietokrzyskiemu;

b) sprawdzenie i weryfikacja przyjetych w planowaniu operacyjnym rozwigzan podczas realizowanych ¢éwiczen obronnych i we wszystkich
innych formach szkolenia obronnego;

c) zgrywanie zespotdw zadaniowych w zakresie kierowania realizacjg zadan operacyjnych wsparcia przez administracje publiczng Sit
Zbrojnych RP i sojuszniczych sit wzmocnienia w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa podczas wojewddzkiego
¢wiczenia obronnego pk. GOLOBORZE-21.

3. W zakresie programowania obronnego:
a) dokonanie analizy i przegladu pozamilitarnych przygotowan obronnych realizowanych w miescie Kielce, wypetnienie ankiety na
potrzeby opracowania Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych oraz terminowe przestanie do WBiZK
SUW;
4. W zakresie przygotowania elementéw systemu obronnego panstwa, umozliwiajgcego mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych:
a) przygotowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie miasta Kielce w 2021 r., w oparciu o przepisy wynikajgce z ustaw
i rozporzadzen oraz opracowany wojewodzki plan prowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2021 r.;
b) prowadzenie systematycznego szkolenia obsady akcji kurierskiej, zapewniajgcego gotowos¢ wydzielonych sit i srodkéw — w tym
pozyskiwanych w ramach swiadczen — do realizacji zadan objetych akcjg kurierskg administracji publicznej;
c) prowadzenie treningdw doreczania kart powotania w trybie akcji kurierskiej;
d) wspbtprace organdéw samorzadu terytorialnego z Terenowymi Organami Administracji Wojskowej (TOAW) w celu realizacji zadan
zabezpieczenia mobilizacyjnego rozwiniecia jednostek wojskowych w systemie akcji kurierskiej.
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5. W zakresie realizacji zadan wynikajacych ze wspoétpracy cywilno-wojskowej:

a) wspbdtprace z przedstawicielami Sit Zbrojnych i TOAW, poprzez udziat w szkoleniu i ¢wiczeniach organizowanych przez Sity Zbrojne

oraz realizacje wspolnych przedsiewziec¢ o charakterze patriotyczno-obronnym;

b) doskonalenie relacji wspétdziatania z 10. Swietokrzyskg Brygadg Wojsk Obrony Terytorialnej;

c) aktualizacje zawartych dwustronnych porozumien miedzy organami administracji publicznej a TOAW oraz uaktualnienie posiadane;

bazy danych o zawartych porozumieniach z Sitami Zbrojnymi i TOAW.
6. W realizacji zadan wynikajacych z obowigzkow panstwa — gospodarza (HNS) na rzecz wojsk sojuszniczych:

a) weryfikacje i zaktualizowanie aktow kierowania wewnetrznego dotyczgcych powotania, funkcjonowania, organizacji i zadan punktéw
kontaktowych HNS w Urzedzie Miasta Kielce z uwzglednieniem sposobu koordynacji przedsiewzie¢ zwigzanych z przyjeciem sit
sojuszniczych na administrowanym terenie i zadan w tym zakresie realizowanych przez podlegte podmioty i jednostki organizacyjne;

b) utrzymywanie w aktualnosci posiadanej dokumentacji punktéw kontaktowych HNS oraz bazy danych obrazujgcej mozliwosci organu
w zakresie wykorzystania miejscowych zasobdw na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS, a w toku
wykonywania zadan obronnych uwzglednianie postulatéw dotyczgce potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych;

c) utrzymywanie punktow kontaktowych HNS oraz doskonalenie ich dziatania, a w toku prowadzonych ¢wiczehn obronnych sprawdzanie
ich praktycznego przygotowania do realizacji zadan obronnych w systemie HNS;

d) aktualizowanie na biezaco posiadanej bazy danych w zakresie wsparcia panstwa gospodarza (HNS).

7. W zakresie przygotowania transportu i infrastruktury transportowej na potrzeby obronne: - nie dotyczy.

8. W zakresie przygotowania do realizacji zadan w ramach systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym:

a) weryfikacje i aktualizacje dokumentacji planistyczno—wykonawczej zwigzanej z zapewnieniem funkcjonowania Prezydenta na
stanowisku kierowania — zgodnie z wtasciwoscig;

b) sprawdzenie i weryfikacje rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym w zakresie kierowania podlegtymi jednostkami
organizacyjnymi w czasie pokoju, w sytuacjach zagrozen kryzysowych i wojennych podczas ¢wiczen obronnych i w innych formach
szkolenia obronnego;

c) realizacje przedsiewzie¢ rzeczowo — finansowych zwigzanych z przygotowaniem i wyposazeniem zapasowego stanowiska kierowania
i zapasowego miejsca pracy dla prezydenta;

d) modernizacje posiadanych systeméw tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej wykorzystywanej na potrzeby obronne oraz systemu
alarmowania i ostrzegania, w tym tgcznosci zapewniajagcej bezpieczenstwo funkcjonowania stanowiska kierowania;

e) zgrywanie podlegtych struktur organizacyjnych, w tym Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, w zakresie skutecznego podejmowania
dziatan wynikajacych z opracowanego planu operacyjnego funkcjonowania oraz przygotowanie ich do realizacji zadan obronnych
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w warunkach kryzysu i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, a takze do bezkolizyjnego przejscia na wojenny system
funkcjonowania.

9. W zakresie przygotowania statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa:

a) weryfikacje i sprawdzenie rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym w zakresie realizacji zadan statego dyzuru;

b) zgrywanie obsad statego dyzuru w zakresie samodzielnego zapoczgtkowania procesu osiggania wyzszych stanéw gotowosci
obronnej, zgodnie z procedurami wynikajgcymi z opracowanej dokumentacji, z uwzglednieniem przewidywanych sytuacji
planistycznych zawartych w znowelizowanym planie operacyjnym funkcjonowania, poprzez prowadzenie planowych szkolen i
treningdw oraz doskonalenie ich funkcjonowania podczas prowadzonych ¢wiczeh obronnych.

10. W zakresie planowania i realizacji zadan gospodarczo — obronnych:
10.1 w zakresie inwestycji obronnych i przygotowan obronnych przedsiebiorcow: - nie dotyczy.

10.2 W zakresie przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa:

a) sprawdzenie rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym w zakresie organizowania, koordynowania i kierowania pomoca
medyczng, a w podmiotach leczniczych weryfikacje rozwigzan w zakresie jej udzielania w sytuacjach zagrozen — z
wykorzystaniem poszerzonej bazy szpitalnej oraz zastepczych miejsc szpitalnych;

b) aktualizacje dokumentacji planistyczno — organizacyjnej zwigzanej z przygotowaniem podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne
panstwa w organach zatozycielskich i podlegtych im podmiotach leczniczych oraz plandéw funkcjonowania zastepczych miejsc
szpitalnych;

c) utrzymywanie posiadanego potencjatu personelu medycznego oraz doskonalenie procedur dotyczgcych wydzielania t6zek
szpitalnych dla Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych oraz innych stuzb mundurowych.

11. W zakresie planowania i organizowania swiadczen na rzecz obrony:

a) zapewnienie wszechstronnego zabezpieczenia akcji kurierskiej pod wzgledem $Swiadczen i petnej realizacji wnioskédw o natozenie
Swiadczen w tym zakresie oraz petne zabezpieczenie potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbrojnych, stosownie do zgtaszanych wnioskéw;

b) weryfikacje i utrzymanie w ciggtej aktualnosci posiadanej dokumentacji dotyczgcej swiadczen, w tym szczegdlnie realizowanych na
potrzeby Sit Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z rozporzgdzen Rady Ministréw w tym zakresie oraz
opracowanego planu operacyjnego funkcjonowania;

c) utrzymywanie w aktualnosci ewidencji os6b podlegajgcych obowigzkowi stuzby wojskowej oraz srodkéw transportowych, maszyn
i urzgdzen, a takze przekazywanie do wojskowych komend uzupetnien informacji z tym zwigzanych;
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d) staranne prowadzenie postgpowan administracyjnych zwigzanych z naktadaniem i egzekwowaniem swiadczen - poprzez
przestrzeganie ustalen i procedur wynikajgcych z Kodeksu Postepowania Administracyjnego — zwiaszcza w odniesieniu do
terminowosci i wtasciwego uzasadnienia wydawanych decyzji w tych sprawach.

12. W zakresie uwzgledniania potrzeb obronnosci w planowaniu zagospodarowania przestrzennego:
a) udziat w procedurach projektowania, planowania i uzgadniania planéw zagospodarowania przestrzennego stosownie do posiadanych
kompetencji w tym zakresie.

13. W zakresie przygotowania rezerw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych:
a) doskonalenie organizacji planowania rezerw osobowych, w tym prowadzenie okresowych analiz w zakresie okre$lenia potrzeb
kadrowych dla zachowania ciggtosci dziatania urzedu;
b) przestrzeganie okreslonych procedur w czasie prowadzenia postepowan zwigzanych z reklamowaniem oséb z urzedu i na wniosek;
c) doskonalenie wspotdziatania pomiedzy komorka kadrowg i pracownikiem ds. obronnych w zakresie planowania rezerw oraz precyzyjne
ujecie zakresu tej wspétpracy w zakresach odpowiedzialnosci kompetencyjne;j.

14. W zakresie realizacji procesu przygotowan jednostek przewidzianych do militaryzaciji: - nie dotyczy.

15. W zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego:
a) prowadzenie szkolenia zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego
(Dz. U. z2015r. poz. 1829);

b) realizowanie szkolenia obronnego zgodnie z ,,Programem szkolenia obronnego w wojewodztwie swietokrzyskim na lata 2021+2026”
oraz ,Wytycznymi Wojewody Swietokrzyskiego w sprawie szkolenia obronnego organizowanego przez Marszatka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, starostéw, wojtow, burmistrzéw (prezydentéw miast) i przedsiebiorcéw realizujgcych zadania obronne w 2021 roku”
a takze wytycznymi ,Prezydenta Miasta Kielce w sprawie szkolenia obronnego organizowanego przez Marszatka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, starostéw, woéjtéw, burmistrzéw (prezydentéw miast) i przedsiebiorcow realizujgcych zadania obronne w 2021 roku’”.

c) Aktualizacja poprzez opracowanie nowych programow szkolenia w Urzedzie Miasta Kielce na lata 2021+2023.

16. W zakresie kontroli realizacji zadan obronnych:

a) objecie kontrolg problemowg gtéwnych zadan obronnych w wytypowanych jednostkach i podmiotach leczniczych, ktérych realizacja
jest istotna dla bezkolizyjnego funkcjonowanie systemu obronnego miasta, w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z
dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych oraz w rocznych planach kontroli problemowych
organow;

b) doskonalenie form zdalnej kontroli realizacji zadan obronnych w wytypowanych jednostkach organizacyjnych;

c) dokonywanie analiz i ocen istniejgcego stanu realizacji zadan obronnych, w tym wypracowanie wnioskéw do kierunkéw dziatalnosci na
nastepny rok;
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d) systematyczne rozliczanie os6b odpowiedzialnych za realizacje zadan obronnych.

ll. SPOSOB REALIZACJI POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2021 ROKU
Prezydent Miasta Kielce — na podstawie Zarzadzenia Nr 9/2021 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 stycznia 2021 r. w sprawie realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie Swietokrzyskim w 2021 roku :
1) Okresli we witasnych aktach kierowania wewnetrznego sposéb realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan
obronnych w 2021 roku, uwzgledniajac w nich — zgodnie z wiasciwoscig — zasadnicze zadania obronne realizowane przez podlegte organy
i jednostki oraz doprowadzi je do wiadomosci oséb odpowiedzialnych za ich realizacje.

2) Opracuje wiasne plany i harmonogramy realizacji zasadniczych przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan
obronnych, zgodnie z postanowieniami § 4 Zarzadzenia;

3) Opracuje wiasny plan szkolenia na 2021 r. i program szkolenia na lata 2021+2023 , zgodnie z postanowieniami § 4 Zarzadzenia (opracowany
wiasny plan szkolenia uzgodni z Oddziatem Spraw Obronnych WBIZK SUW — do 17 lutego 2021 r. i egzemplarz uzgodnionego planu kontroli
przesle za pomocg platformy e-PUAP do Oddziatu Spraw Obronnych — w terminie do 26 lutego 2021 r.).

4) Opracuje plan kontroli problemowych w zakresie zadan obronnych realizowanych przez podlegte lub nadzorowane jednostki organizacyjne
(opracowany witasny plan  kontroli uzgodni z Oddziatem Spraw Obronnych WBiZK SUW - w terminie do
10 lutego 2021 r. i egzemplarz uzgodnionego planu kontroli przesle za pomoca platformy e-PUAP do Oddziatu Spraw Obronnych — do 26
lutego 2021 r.).

5) Przesle w terminie do 6 grudnia 2021 r. do Wojewody Swietokrzyskiego za posrednictwem Dyrektora WBiZK SUW sprawozdania z realizacji
zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych.

7
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IV. HARMONOGRAM ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W WOJEWODZTWIE SWIETOKRZYSKIM W 2021 ROKU

Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspotwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a | Ll wv ] v ivifve[vi] x| X[ xi[xui] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. ] 7.1 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 138.| 14. | 15. | 16. 17.
I |[TWORZENIE WARUNKOW DO REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH
Przedsiewziecia wlasne:
Wydanie aktu kierowania
wewnetrznego normujgcego .
; Prezydent Miasta
1 probler_n_atyke prowadzenia . | zarzadzenie Wojewody Kiclce 29
pozamilitarnych przygotowan | §yietokrzyskiego ws. | Kierownik BZK
ObronnyCh — ZgOane rea”zacji
z wtasciwoscig. pozamilitarnych
Aktualizacja Koncepcji przygotowan obronnych
prowadzenia przygotowar W wojewbdztwie Prezvdent Miast
o |obronnych w organach SW'etOKrZyskk'm w 2021 rezyKieeqce lastd >
" | samorzadu terytorialnego roKu. Kierownik BZK v
wojewddztwa na lata
2021-2026.
Opracowanie i przestanie do
WBIZK dan.ych /ankiet/ do Pismo DSIPO MON | Prezydent Miasta
Kwestionariusza : Kielce
3. - , Nr 8896 z dnia . . 29
Pozamilitarnych Przygotowan 4 : Kierownik BZK
L grudnia 2020 r.
Obronnych Wojewddztwa za
2020 r.
8
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja

Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a | -l mlpwv]i v vi]vi]vi] x| x ] x| xn UWAGI
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. | 11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17.

Weryfikacja i ujecie w
regulaminach
organizacyjnych oraz w
zakresach kompetencyjnych
zapiséw wynikajgcych z
ustawy o powszechnym
obowigzku obrony RP, aktéw
wykonawczych wydanych na
jej podstawie i ustaw
szczegOlnych.

30

Wdrazanie nowych aktéw
5. |prawnych w zakresie Po ukazaniu sie w dzienniku Ustaw
obronnosci.

I |REALIZACJA PLANOWANIA OPERACYJNEGO

Przedsiewziecia wiasne:

9
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. ] 7.1 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 138. | 14. | 15. | 16. 17.
Zakoncz_enle planowania Zarzadzenie Wojewody
operacyjnego ng Swietokrzyskiego z dnia
1 szczeblu organéw 16 lipca 2019 >
samorzadu terytorialnego, w sprawie aktualizacii
administracji zespolonej planéw operacyjnych
i przedsiebiorcow. organéw administracji
publicznej wojewddztwa .
w warunkach K KlelgkeBZK
lerowni
Sprawdzenie i weryfikacja zewnetrznego
dur nowego planu zagrozena
proceau bezpieczenstwa
operacyjnego panstwa i w czasie
zapewniajgcych wojny.
2. |funkcjonowanie organu >
w czasie kryzysu, Wypis z POF
podwyzszania gotowosci ~ wojewodztwa
obronnej panstwa i w czasie Swietokrzyskiego
wojny.
lll |REALIZACJA PROGRAMOWANIA OBRONNEGO - NIE DOTYCZY
IV |PRZYGOTOWANIE SYSTEMU OBRONNEGO PANSTWA UMOZLIWIAJACEGO MOBILIZACYNE ROZWINIECIE Sit. ZBROJNYCH
Przedsiewziecia wiasne:
Op(acowan!e i przes’ramg do Rozporzadzenie
Wojewody Swietokrzyskiego Ministréw Spraw Prezvdent Miast
sprawozdania z realizacji Wewnetrznych | reZyKieer;CG lasta
1. |zadan zwigzanych Administracji, obrony Kierownik BZK 16
z doreczaniem kart Narodowej oraz
powotania w trybie akgji Infrastruktury z dnia
kurierskiej za 2020 r. 5 lipca 2002 roku w
2. |Opracowanie i przestanie sprawie trybu Prezydent Miasta 31
10
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v vivelvivin] x| X[ xi|xi] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. | 7. 8 | 9 |10.| 11. [ 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17.
wtasciwym starostom doregczania kart Kielce
sprawozdania z realizacji powotania i Kierownik BZK
zadan zwigzanych rozplakatowania
z doreczeniem kart obwieszczen o
powotania w trybie akgji stawieniu sig 0sob do
kurierskiej za 2021 r czynnej stuzby
: wojskowej (t.j. Dz.U.
Przeprowadzenie treningow 22014 r. poz. 3). , Zgodnie
akgji kurierskiej w ramach Prezyﬂieer;é(le\/llasta . :wri);?g\i?ch
> | Sbronnyoh powiaiowych | Zarzaceenie Wojewody | Kierounik BZK ]
i gmlnnych SWthOerYSkleg'O obronnych.
nr 51/2016 z dnia
Doskonalenie i zaciesnianie |29.04.2016 r. w sprawie
wspotpracy z wkasciwymi zatozen i schematu
organami administraciji akcji kurierskiej na Prezydent Miasta
4 wojskowej /WSzW, WKU, terenie wojewédztwa Kielce Proces ciaf
| JW/ w zakresie akdji swigtokrzyskiego. Kierownik BZK > oy
kurierskiej, Swiadczen na
rzecz obrony, reklamowania
oraz HNS.
_Szkolenie kierownictyva ) Prezydent Miasta W ramach
5 |l obsady personalnej akcji Kielce R programowego
" |kurierskiej w organach Kierownik BZK > szkolenia |
. treningéw AK
samorzadu terytorialnego.

11
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. | 11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17.
Zarzadzenia Wojewody Zgodnie 2
SWle,tolkrzySklego' WOjSkOWi ﬁg];eqxgzgiem
o _ W sprawie powotania Komendanci Swietokrzyskiego
PrZYQOtowanle | prowadzenle komlsp lekarskich oraz . w sprawie powotania
O . . L Uzupetnien, komisji lekarskich
kwalifikacji wojskowej na ustalenia wojewodzkieg . oraz
6. .. . . Prezydent Miasta ustalenia wojewddzkie
terenie ]eanS'[kI Y planllj Iprze“provlvadzen.l Kielce go planu przeprowadz
organizacyjne;. a kwalifikacji wojskowej Kierownik BZK wojskowel w2021
w 2021 r. na terenie na terenie '
wojewodztwa \énlv(;ijz;,(v)i?zz;\snﬁego
Swietokrzyskiego.
V |REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO — WOJSKOWEJ
Przedsiewzigcia wlasne:
Aktualizacja posiadanych
dwustronnych porozumien Prezydent Miasta
1 miedzy Sitami Zbrojnymi, Kielce 15
" |organami TOAW i organami Kierownik BZK
samorzadu terytorialnego
w zakresie realizacji zadan.

12
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. | 7.0 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 13. | 14. | 15. | 16. 17.
Przekazanie do WBiZK
danych oraz kopii zawartych
porozumien przez organy
2. |wojewodzkiej administraciji 30
zespolonej i organy
samorzadu terytorialnego
z SZ (JW, WSzW, WKU).
VI |REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z OBOWIAZKOW PANSTWA — GOSPODARZA (HNS) NA RZECZ WOJSK SOJUSZNICZYCH
Przedsiewziecia wlasne:
1 Aktualizacja dokumentaciji 26
" |PKHNS.
Aktualizacja posiadanej bazy |- i r 27/201 Kierownicy
2. |danych na potrzeby HNS arzqd\f\z}fwr;rdy /2015 wo.jewédzliich 31
(E-KOZ). Swietokrzyskiego z dnia inspekcji
26 marca 2015r. w | i strazy, Marszatek
sprawie przygotowania | Wojewodztwa
organéw administracji | Swietokrzyskiego, 20
Przestanie przez Starostwa [publicznej wojewodztwa|  Starostowie,
Powiatowe zaktualizowane; SW'EtOK_rZVSk'ego,W Waijtowie,
3. |bazy danych HNS do zaxresie wsparcia Burmistrzowie i
Swietokrzyskiego Urzedu panstw(aH?\loSs)p odarza Prezydenci Miast.
Wojewodzkiego (E-KOZ). ' 10
VIl |PRZYGOTOWANIE TRANSPORTU | INFRASTRUKTURY TRANSPORTOWEJ NA POTRZEBY OBRONNE - NIE DOTYCZY
VIl [ PRZYGOTOWANIE DO REALIZACJI ZADAN W RAMACH SYSTEMU KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. ] 7.1 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 13.| 14. | 15. | 16. 17.
Przedsiewziecia wiasne:
Aktualizacja posiadanej
1 d_okumen_tacp stanowiska Zarzadzenie Wojewody 30
kierowania prezydenta Swietokrzyskiego
Nr 32/2015 z dnia
: : : . 15 kwietnia 2015r.
Realizacja pr_zed3|ew2|ec w sprawie stanowisk | b
rzeczowo ;flnansowych kierowania i reZYK?ef:ée iasta
Zwigzanych z zapasowych miejsc . ) o
2. przygotowaniem i pfacy wysystemjie Kierownik BZK >
wyposazeniem ZMP kierowania
organdw. bezpieczenstwem
Rozbudowa i mgd_ernizacja Cvirjggv%ﬁim
5 |Systemu tgcznosci na $wietokrzyskim.
potrzeby Stanowiska >
Kierowania.
IX [PRZYGOTOWANIE STALEGO DYZURU NA POTRZEBY PODWYZSZANIA GOTOWOSCI OBRONNEJ
Przedsiewziecia wiasne:
Aktualizacja dokumentagciji Zarzadzenia Nr 3/2013
statego dyzuru w Urzedzie Wojewody
’ Miasta Kielce oraz Swietokrzyskiego z dnia . 06
" |w podlegtych im jednostkach 15 stycznia 2013 r. Prezydgnt Miasta
organizacyjnych i W sprawie organizacji ~ Kielce
podmiotach. statych dyzuréw na Kierownik BZK
potrzeby
podwyzszania
Udziat w wojewédzkim gotowosci obronnej ,
2. |treningu systemu statych panstwa. 19 15 ;?::e”rftfenmgu
dyzurow.

14
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. | 7.0 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 13. | 14. | 15. | 16. 17.
Sprawdzanie stanu W ramach
przygotowania i gotowosci Erkalonia, .
3 statego dyzuru do realizacji > éwiczen
" |zadan zapewniajgcych obronnych
. s . i treningéw SD
ciggto$¢ przekazywania oraz kontroli
zadan i informacji. problemowych
X [PLANOWANIE | REALIZACJA ZADAN GOSPODARCZO OBRONNYCH
W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIE PODMIOTOW LECZNICZYCH NA POTRZEBY OBRONNE PANSTWA
Przedsiewziecia wiasne:
Opracowanie i przestanie do Prezydent Miasta
1 |Wojewody Swigtokrzyskiego Zarzadzenie nr ~ Kielce 19
bilansu personelu 90 /2013 Wojewody Kierownik BZK
medycznego. Swietokrzyskiego z dnia
wrzesnia 2013 r.
Wystepowanie z wnioskami | W sprawie tworzenia na
0 natozenie zadan na obszarze wojewodztwa | pyo,vdent Miasta
o |niepubliczne podmioty swigtokrzyskiego Kielce . reb
" |lecznicze w zakresie zastepczych Kierownik BZK " W potrze
zabezpieczenia medycznego miejsc szpitainych
. . w razie wystgpienia
funkcjonowania ZMSz. sytuagji kryzysowych,
zaistnienia
Dokonanie, przy wspétpracy zagrozenia ,
z whasciwym WKU przegladu bezpieczenstwa Prezyg?r:t Miasta
3. |przydziatbw mobilizacyjnych | panstwaiw czasie KieI’OVIVen?ke 87K 10
pracownikéw personelu wojny.
medycznego.
15
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja

Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a | -l mlpwv]i v vi]vi]vi] x| x ] x| xn UWAGI
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. | 11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17.

Aktualizacja planow Prezydent Miasta
Kielce

4. |poszerzenia bazy t6zkowej Kierownik BZK 15
podmiotow leczniczych.

Aktualizacja planow Prezydent Miasta
5 organizacji i funkcjonowania Kielce 31 1 raz w roku
" |zastgpczych miejsc Kierownik BZK
szpitalnych.
Aktualizacja uzgodnien
i planéw dotyczacych Prezydent Miasta
6 pobierania przez podmioty Kielce 30
" |lecznicze rezerw Kierownik BZK

strategicznych
przechowywanych w ARM.

XI |[PLANOWANIE | ORGANIZOWANIE SWIADCZEN NA RZECZ OBRONY

Przedsiewzigcia wlasne:

Opracowanie rocznego planu
swiadczen osobistych oraz Rozporzadzenie RM | Prezydent Miasta
1 rocznego planu $wiadczen z dnia 3 sierpnia Kielce

" |rzeczowych, ktére majg by¢ 2004 roku w sprawie Kierownik BZK
wykonywane w nastepnym Swiadczen rzeczowych .

roku kalendarzowym. na rzecz obrony w
czasie pokoju (Dz. U.

29

16
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. | 7.0 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 13. | 14. | 15. | 16. 17.
Aktualizacja planéw Nr 181, 2?')1871 ze
swiadczen OhSObiStYQ(;‘ _ ] ' Prezydent Miasta
i rzeczowych przewidzianyc Kielce R ie ciagh
2. do realizacji w razie Kierownik BZK > | zadanie ciagle
ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny. Rozporzadzenie RM
z dnia 11 sierpnia
Opracowanie i przestanie do 2004 roklg W sprawie
WBIZK SUW zestawienia swiadczen osobistych
_éwiadczer’l osobistych ' fzeocércz)vr\:ycvfa P;Ziréecz Prezydent Miasta
i rzeczowych na rzecz obrony Y o Kielce
3. . ogtoszenia mobilizagji . ) 31
planowanych do realizacji i w czasie wojny (Dz Kierownik BZK
fwykonania w razie U. Nr 203, poz. 2081
ogtoszenia mobilizacji ze zm.).
i w czasie wojny.
Weryfikacja i utrzymywanie
w ciggtej aktualizaciji Rozporzadzenie RM .
dokumentacji $wiadczen na | 2 dnia 5 pazdziernika | Prezydent Miasta
4. |rzecz obrony, w 2004 roku w sprawie __ Kielce > | zadanie ciagte
szczegolnosci realizowanych | $wiadczen osobistych | - Kierownik BZK
. : : na rzecz obrony w
Ripotrzeby Sit Zbrojnych i czasie pokoju (Dz.U. Nr
229, poz. 2307 ze zm.)
XIl |UWZGLEDNIANIE POTRZEB OBRONNOSCI W PLANOWANIU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
Przedsiewziecia wiasne:

17
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5. | 6. | 7. 8 | 9 |10.| 11.[ 12. ] 13. | 14. | 15. | 16. 17.
W procedurach
projektowania, planowania  |Ustawa z dnia 27 marca
i uzgadniania planow 2003 r. o planowaniu | Prezydent Miasta
1 zagospodarowania i zagospodarowaniu Kielce zadanie ciagle
" |przestrzennego uwzglednia¢ przestrzennym Kierownik BZK >
m.in. uczestnictwo (tj. Dz. U.z2020.
przedstawicieli Sit Zbrojnych, | Poz. 293 z p6zn. zm.).
SG i TOAW.
Xlll |PRZYGOTOWANIE REZERW OSOBOWYCH NA POTRZEBY WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
Analiza i okreslenie potrzeb
osobowych pod katem
1. |realizacji zadan w razie 29
ogtoszenia mobilizacji i w
czasie wojny. Rozporzadzenie
— Rady Ministréw z dnia
Opracowanie list imiennych 21 wrzesénia 2004 r.
0sb6b reklamowanyCh w sprawie
z urzedu oraz wnioskéw o reklamowania oséb od | Prezydent Miasta
2. |reklamowanie oséb na obowigzku petnienia Kielce 29
wniosek, niezbednych do czynnej stuzby Kierownik BZK
prawidtowego wojskowej w razie
funkcjonowania urzedu. ogtoszenia mobilizacii
i w czasie wojny
Wystgpienie do Komendanta | (Dz.U. z 2004 r. Nr 210
WKU z wnioskami poz. 2136 z pézn. zm.).
o reklamowanie os6b na
3. . L 29
wniosek oraz ztozenie list
imiennych oséb
reklamowanych z urzedu.

18
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Ll v v ivifve[vi] x| X[ xi[xu] UWAG
1. 2. 3. 4. 5 | 6. | 7.0 8 | 9 |10 ] 11. ] 12.] 13. | 14. | 15. | 16. 17.
Okresowa weryfikacja
i aktualizacja posiadane;j
4 dokumentac;l w zakresie 31 30
reklamowania, w tym
powiadomien o ustaniu
przyczyn reklamowania.
XIV | REALIZACJA PROCESU PRZYGOTOWAN JEDNOSTEK PRZEWIDZIANYCH DO MILITARYZACJI -NIE DOTYCZY
XV |PLANOWANIE | REALIZACJA SZKOLENIA OBRONNEGO
Przedsiewzigcia wlasne:
Opracowanie Wytycznych do Prezydent Miasta
1 szkolenia obronnego Kielce 29
" |realizowanego w miescie Kierownik BZK
Kielce w 2021 roku. Wytyczne Wojewody
Swietokrzyskiego do
szkolenia obronnego
organizowanego przez i
Opracowanie i uzgodnienie T reratbe Prezygieer;égmasm
2. |z WBIiZK planu szkolenia ~ Wojewédztwa Kierownik BZK 17
obronnego na 2021 rok, Swietokrzyskiego,
starostow, wojtow,
burmistrzéw
Szkolenie obronne w ramach | (Prezydentéw miast) | Prezydent Miasta wg
. . i przedsigbiorcow Kielce >
3. \(/)Vgrzosr?r)]/C:hKursow realizujgcych zadania | Kierownik BZK harmSJ‘ﬁSram“
yen. obronne w 2021 r.
Udziat w Wojew6dzkim Prezydont Miasta wg
4. |Cwiczeniu Obronnym Kierownik BZK 30 oddzielnego
pk. GOLOBORZE-21. planu
19
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja

Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a | -l mlpwv]i v vi]vi]vi] x| x ] x| xn UWAGI
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. | 11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17.

Prezydent Miasta
Prowadzenie gminnych Kielce

¢wiczen obronnych. Kierownik BZK

Zgodnie z Wytycznymi Wojewody Swietokrzyskiego do szkolenia
obronnego w 2021 roku

XVI [KONTROLA REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH

Przedsiewzigcia wlasne:

Opracowanie i uzgodnienie

z Dyrektorem WBIiZK Planéw
1 kontroli wykonywania zadan

" |obronnych w podlegtych

i nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych.

Rozporzadzenie RM 17
z dnia 13 stycznia 2004
roku w sprawie kontroli

wykonywania zadan

obronnych

Prezydent Miasta
Kielce
Kierownik BZK

_ _ (Dz. U. Nr 16,
Przestanie uzgodnionych poz. 151 z pézn. zm.).

> planéw kontroli wykonywania
" |zadan obronnych do WBiZK
SUW.
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Wykonawca/ Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania | wspoétwykonawc | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat o wykonaniu
a Wl m v v]ivilvu]vi] x| X[ xi[xin] UWAG
1. 2, 3. 4. 6. | 7. | 8 | 9. | 10.| 11.| 12.| 13.| 14. | 15. | 16. 17.
Prowadzenie kontroli
Zgodnie
3 problemowychwpodleg’rych > | 2 opracowanymi
i nadzorowanych jednostkach planami
organizacyjnych.
Opracowata:

Daria Marczewska-Skowron
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 28/2021
Prezydenta Miasta Kielce

z dnia 29 stycznia 2021 r.
Prezydent Y

Miasta Kielce

ZATWIERDZAM
Prezydent Miasta Kielce

Bogdan Wenta

WYTYCZNE
PREZYDENTA MIASTA KIELCE

do szkolenia obronnego organizowanego
przez Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego, starostow,
wojtéw, burmistrzéw (prezydentéw miast), kierownikow
administracji zespolonej i przedsiebiorcow realizujacych
zadania obronne w 2021 r.

Kierownik
Biura Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego

KIELCE
STYCZEN 2021 ROK
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1. WPROWADZENIE

1.1 Wytyczne Prezydenta Miasta do szkolenia obronnego realizowanego na obszarze
miasta Kielce w 2021 roku, zwane dalej ,Wytycznymi" opracowano na podstawie
przepisow § 13 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015
r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1829) zwanego dalej
,Rozporzgdzeniem",

1.2 Wytyczne uwzgledniajg postanowienia wynikajgce z nastepujgcych dokumentow:

a) rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia
obronnego (Dz. U. 22015 r. poz. 1829);

b) Wytyczne Ministra Obrony Narodowej dla ministréw i wojewoddéw do szkolenia
obronnego realizowanego w latach 2021+2026;

c) Program Pozamilitarnych Przygotowari Obronnych Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2021+2035;

d) Program szkolenia obronnego wojewodztwa $wietokrzyskiego na lata 2021+2026;

e) Wytycznych Wojewody Swietokrzyskiego do szkolenia obronnego organizowanego
przez Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego, starostéw, wdéjtéw, burmistrzéw
(prezydentow miast), kierownikdw administracji zespolonej i przedsiebiorcow
realizujgcych zadania obronne w 2020 roKu.

1.3 Celem niniejszych wytycznych jest dokonanie oceny stanu realizacji szkolenia
obronnego w organach samorzadu terytorialnego i w przedsiebiorstwach realizujgcych
zadania obronne w 2020 roku, okreslenie zasadniczych kierunkéw, celéw i priorytetow
szkolenia obronnego na 2021 rok, okreslenie sposobu realizacji szkolenia obronnego
oraz wskazanie przedsiewzie¢ szkoleniowych organizowanych przez Prezydenta Miasta
Kielce, ktére powinny zosta¢ uwzglednione w planowaniu i realizacji szkolenia
obronnego przez podmioty nadzorowane.

2. WNIOSKI Z REALIZACJI SZKOLENIA OBRONNEGO W 2020 ROKU

2.1 Gtownym celem szkolenia obronnego w 2020 r. bylo przeprowadzenie procesu
planowania operacyjnego realizowanego przez kadre kierownicza i komorki
organizacyjne wykonujace zadania obronne w miescie oraz doskonalenie umiejetnosci
praktycznych i utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy kierowniczej kadry Urzedu
Miasta Kielce w zakresie kierowania podlegtymi strukturami organizacyjnymi w sytuaciji
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

Cel ten osiggnieto poprzez:

a) Uczestnictwo w cyklu szkoleh w formie wideokonferencji organizowanych przez
Swietokrzyski Urzad Wojewddzki z udziatem kierownikéw organéw samorzadowych
oraz wtasciwych pracownikdw merytorycznych prowadzgcych sprawy obronne nt.
planowania operacyjnego;

b) zorganizowanie i przeprowadzenie cyklu szkolen stacjonarnych z dyrektorami
wydziatéw/biur UM Kielce oraz wiasciwymi pracownikami merytorycznymi
wydziatow/biur UM prowadzacych sprawy obronne, obejmujgcych tematyke
planowania operacyjnego;

c) zapewnienie udziatu wyznaczonych osob funkcyjnych w szkoleniach prowadzonych
w ramach Wyzszych Kurséw Obronnych;

d) doskonalenie przeptywu informacji w ramach punktéw HNS - zaktualizowanie
posiadanej dokumentacji punktow kontaktowych HNS oraz bazy danych obrazujgcej
mozliwosci organu w zakresie wykorzystania zasobdéw miejscowych na potrzeby Sit
Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS;

e) udziat w treningach i ¢wiczeniach organizowanych przez WKU w Kielcach majgcych
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na celu doskonalenie relacji wspétdziatania w realizacji zadan obronnych;

f) udziat w szkoleniach organizowanych przez GDDKIiA majgcych na celu doskonalenie
relacji wspoétdziatania w zakresie militaryzacji przedsiebiorstw  z obszaru
drogownictwa;

2.2 Z analizy Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowarn Obronnych
i sprawozdania z realizacji zadan obronnych skladanych do Wojewody
Swietokrzyskiego, jak réwniez na podstawie prowadzonych kontroli problemowych
wykonywania zadan obronnych wynika, ze:

a) realizacja procesu szkolenia obronnego w miescie w 2020 r. w znacznym stopniu
ograniczona byta pandemig wirusa SARS-CoV-2, co pozwolito na zapewnienie
utrzymania umiejetnosci i w niewielkim stopniu podnoszenie kwalifikacji niezbednych
do wykonywania zadan obronnych oraz kierowania wykonywaniem tych zadan
w sytuacji podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny;

b) szkolenie ukierunkowane byto gtéwnie na utrzymanie poziomu przygotowania kadry
kierowniczej oraz zespotéw zadaniowych wchodzacych w skfad stanowiska
kierowania do poprawnej realizacji zadan obronnych w sytuacji osiggania wyzszych
stanéw gotowosci obronnej panstwa, a takze na zapewnienie wspétdziatania
z Terenowymi Organami Administracji Wojskowej (TOAW) w realizacji zadan
wykonywanych na rzecz Sit Zbrojnych;

c) ¢wiczenie obronne, zaplanowane do przeprowadzenia zostato przeniesione do
przeprowadzenia w roku 2021r

2.3 Do najczestszych uchybien wystepujacych w procesie szkolenia obronnego nalezy
zaliczy¢:

a) dob6r tematyki szkoleA obronnych stosownie do uwarunkowan potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci szkoleniowych organizatora;

b) niepetne realizowanie ujetych w programach i planach szkolenia przedsiewzigé
szkoleniowych;

c) nieobejmowanie szkoleniem obronnym jednostek podlegtych i nadzorowanych;

d) uwzglednianie tylko w niewielkim stopniu tematyki szkolen przygotowujacych do
realizacji zadan w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

e) formalne podejscie do realizacji przedsiewzie¢ ujetych w programach i planach
szkolenia;

f) niepetne wykorzystanie miejsc szkoleniowych przygotowanych w ramach Wyzszych
Kurséw Obronnych w ramach oferty kierowanej do kadry kierowniczej;

2.4 Do istotnych przedsiewzie¢ szkoleniowych zrealizowanych w 2020 r. nalezy zaliczyc:

a) przeprowadzenie szkolen dla wszystkich oraz dyrektoréw wydziatoéw/biur UM Kielce
w zakresie tematyki planowania operacyjnego;

b) udziat w Wyzszym Kursie Obronnym;

c) udziat w szkoleniu obronnym w formie telekonferencji zorganizowanym dla
pracownikéw odpowiedzialnych za sprawy obronne;

2.5 Biorgc pod uwage powyzsze oraz majgc na wzgledzie bardzo istotne ograniczenia
wynikajgce z pandemii wirusa SARS-CoV-2 - szkolenie obronne w 2020 r. ocenia si¢ na
poziomie dobrym. Na tg ocene miato wptyw szereg czynnikéw, przede wszystkim na
0ogo6t poprawne realizowanie ustalen zawartych w Wytycznych, w tym witasciwa
koordynacja i planowanie przedsiewzie¢ oraz bezposrednie zaangazowanie
organizatoréw szkolenia. Pomimo stwierdzonych uchybien, daje sie zauwazyc
pozytywne tendencje w realizacji szkolenia obronnego, w tym m.in.:

a) wlasciwg wspotprace z organami administracji wojskowej oraz zwiekszenie udziatu
tych organéw w realizacji zadan obronnych w tym zwtaszcza udziatu wojsk obrony
terytorialnej;
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b) na ogét wiasciwe zaangazowanie kierownictwa w procesie planowania i realizacji
szkolenia obronnego, co skutkuje podniesieniem jego poziomu metodycznego
i merytorycznego;

c) witasciwe zrozumienie miejsca i roli szkolenia obronnego, jako czynnika majgcego
zasadniczy wptyw na przygotowanie urzedu do funkcjonowania w warunkach
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz wojny.

3. KIERUNKI SZKOLENIA OBRONNEGO NA ROK 2021

3.1 Za gtéwny kierunek szkolenia obronnego kadry kierowniczej i zespotéw zadaniowych,
wchodzacych w sktad komoérek organizacyjnych wykonujgcych zadania obronne przyjgé
realizacje - w warunkach ograniczen wynikajgcych z pandemii wirusa SARS-Cov-2 -
przedsiewzieé szkoleniowych stuzgcych w 2021 r. sprawdzeniu i weryfikacji rozwigzan w
zakresie uruchamiania zadan obronnych, a nastepnie zgrywaniu zespotéw zadaniowych
w ich realizacji podczas wojewddzkiego ¢wiczenia obronnego pk. GOLOBORZE-21.

3.2 Tematyka szkoleh powinna wynika¢ z zatozen Strategii Bezpieczenstwa Narodowego RP
oraz opracowanych planéw obronnych.

3.3 W szkoleniu uwzgledniaé potrzebe zgrywania lokalnych struktur militarnych
i niemilitarnych panstwa w celu ksztattowania i wzmacniania ich zdolnosci do ciggtosci
funkcjonowania w warunkach wspétczesnych zagrozen.

3.4 Gtéwny cel szkoleniowy nalezy osiagna¢ poprzez realizacje celdow szczegdtowych
obejmujacych przedsiewziecia takie jak:

w komorkach organizacyjnych Urzedu Miasta:

a) zakonczenie procesu planowania operacyjnego;

b) sprawdzenie i weryfikacje rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym podczas
realizacji zadan wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania miasta
w ramach wojewddzkiego ¢wiczenia obronnego pk. GOLOBORZE-21 oraz w czasie
¢wiczen obronnych organizowanych przez organy samorzadu terytorialnego;

c) zgrywanie zespotéw zadaniowych podczas praktycznej realizacji zadan operacyjnych
w czasie terenowych éwiczen obronnych i w ramach wojewddzkiego éwiczenia
obronnego pk. GOLOBORZE-21;

d) doskonalenie relacji wspotdziatania w ramach statego dyzuru;

e) doskonalenie relacji wspétdziatania pomiedzy organami administracji samorzadowe;j
a organami administracji wojskowej w realizacji zadan wykonywanych na rzecz Sit
Zbrojnych i Sojuszniczych Sit Wzmocnienia.

f) uwzglednianie we wszystkich formach szkolenia obronnego ograniczeh
wynikajacych z pandemii wirusa SARS-Cov-2.

w przedsigbiorstwach na ktére zostaty natozone zadania obronne:

a) zakonczenie procesu planowania operacyjnego;

b) doskonalenie umiejetnosci i zasad wspétdziatania w procesie osiggania gotowosci do
dziatania jednostki zmilitaryzowanej w ramach wojewddzkiego ¢wiczenia obronnego
pk. GOLOBORZE-21;

c) doskonalenie realizacji zadan jednostek militaryzowanych w obszarze ostony
technicznej drég w ramach wojew6dzkiego ¢éwiczenia  obronnego
pk. GOLOBORZE-21;

d) doskonalenie relacji wspétdziatania z organami administracji wojskowej w realizacji
zadah wykonywanych na rzecz Sit Zbrojnych i Sojuszniczych Sit Wzmocnienia
w ramach wojewodzkiego ¢wiczenia obronnego pk. GOLOBORZE-21;

e) doskonalenie relacji wspotdziatania w zakresie uruchamiania zasob6éw ochrony
zdrowia w procesie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, w tym wydzielania
miejsc szpitalnych na potrzeby stuzb mundurowych w ramach wojewddzkiego
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¢wiczenia obronnego pk. GOLOBORZE-21;

ponadlto jako priorytetowe traktowac:

a) sprawdzenie i weryfikacje rozwigzah przyjetych w planowaniu operacyjnym
a nastgpnie zgrywanie zespotow zadaniowych w realizacji zadan w oparciu o te

rozwigzania;
b) uwzglednianie we wszystkich formach szkolenia obronnego problematyki
bezpieczenstwa i zagrozen w cyberprzestrzeni dla systeméw i sieci

teleinformatycznych administracji publicznej oraz usuwania ich negatywnych skutkow
dla funkcjonowania elementéw uktadu pozamilitarnego w sytuacji podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny;

c) wspétdziatanie w realizacji zadan obronnych z innymi podmiotami administracji
publicznej (w tym organami administracji wojskowej) oraz z organami dowodzenia
ijednostkami  Sit Zbrojnych RP podczas realizacji wszystkich przedsiewzieé
szkoleniowych;

d) zapewnienie wiekszego udzialu prezydenta w szkoleniu na wyzszych kursach
obronnych prowadzonych przez Akademie Sztuki Wojennej;

e) uwzglednianie we wszystkich formach szkolenia obronnego ograniczeh wynikajgcych
z pandemii wirusa SARS-Cov-2.

3.5 Realizacje zatozonych kierunkow szkolenia obronnego wspiera¢ zasadniczymi
zamierzeniami szkoleniowymi zmierzajgcymi do udziatu:

a) w wojewddzkim ¢wiczeniu obronnym pk. GOLOBORZE-21 w ramach ktérego celem
gtébwnym bedzie sprawdzenie i weryfikacja rozwigzan przyjetych w planowaniu
operacyjnym w zakresie kierowania realizacjg zadarn operacyjnych wsparcia przez
administracje publiczng Sit Zbrojnych RP i sojuszniczych sit wzmocnienia
w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz zgrywanie
wybranych elementéw systemu obronnego panstwa, w tym wspétdziatanie organéw
administracji publicznej réznych szczebli i przedsiebiorcow w realizacji zadan
obronnych. Celem éwiczenia bedzie ponadto sprawdzenie procedur podejmowania
decyzji oraz wspétdziatania pozamilitarnych struktur obronnych wojewddztwa na
roznych szczeblach, w tym z organami dowodzenia Sit Zbrojnych RP i administracji
wojskowej w warunkach wspétczesnych zagrozen bezpieczenstwa panstwa;

b) w krajowym ¢éwiczeniu obronnym pk. KRAJ-2024, w ramach ktdrego planuje sie
zgrywanie procedur kierowania obronnoscig panstwa. Celem c¢wiczenia bedzie
weryfikacja i korekta procedur podejmowania decyzji na poziomie polityczno-
strategicznym panstwa w warunkach dynamicznych zmian zewnetrznego srodowiska
bezpieczenstwa oraz sprawdzenie organizacyjno-technicznych aspektéw kierowania
bezpieczenstwem narodowym. W c¢Ewiczeniu udziat wezmg wydzielone organy
i jednostki organizacyjne administracji publicznej;

c) w ¢wiczeniach obronnych realizowane bedg zadania majgce na celu sprawdzenie
wybranych elementéw systemu obronnego miasta oraz weryfikacja przyjetych
rozwigzan planowania operacyjnego w zakresie wspétdziatania organéw administraciji
publicznej réznych szczebli i przedsiebiorcéw w realizacji zadan obronnych. Celem
¢wiczen bedzie ponadto, sprawdzenie procedur podejmowania decyzji oraz
wspotdziatania pozamilitarnych struktur obronnych panstwa na réznych szczeblach,
w tym z organami dowodzenia Sit Zbrojnych RP i administracji wojskowe;j
w warunkach wspétczesnych zagrozen bezpieczenstwa panstwa.
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4. WSKAZOWKI DOTYCZACE PLANOWANIA, ORGANIZOWANIA | REALIZACJI
SZKOLENIA OBRONNEGO

4.1 W planowaniu i organizacji szkolenia obronnego uwage nalezy skupi¢ na:

a) wiasciwym okresleniu priorytetdw szkoleniowych (tematycznych i obszarowych)
pozwalajgcych na osiggniecie gtéwnego celu szkoleniowego, poprzez realizacje
celéw posrednich, z uwzglednieniem witasciwosci oraz miejsca i roli organu
w podsystemie obronnym miasta;

b) skupieniu gtéwnego wysitku na sprawdzeniu i weryfikacji rozwigzan przyjetych
w planie operacyjnym funkcjonowania;

¢) dazeniu do wiekszego udziatu Sit Zbrojnych RP, w tym wojsk obrony terytorialnej
w realizowanych przedsiewzieciach szkoleniowych w celu doskonalenia realizacji
wspotdziatania;

d) uwzglednianiu specyfiki wspbtczesnych zagrozen, ze zwréceniem szczeg6lnej uwagi
na problematyke bezpieczenstwa i zagrozen dla systeméw i sieci
teleinformatycznych w cyberprzestrzeni;

e) budowaniu powszechnej swiadomosci, dotyczacej potrzeby realizowania zadan
obronnych na wszystkich szczeblach administracji, w tym we wspotpracy
z terytorialnie wtasciwymi strukturami SZ RP;

f) uwzglednieniu w planowanych przedsiewzieciach pozycji organizatora szkolenia
w systemie obronnym panstwa, w tym jego roli w systemie kierowania
bezpieczenstwem narodowym;

g) terminowym  przygotowaniu oraz prowadzeniu zaplanowanych zamierzeh
szkoleniowych, zapewniajagc w nich uczestnictwo podlegtych i wspétdziatajgcych
jednostek organizacyjnych;

h) stosowaniu zasady, ze szkolenie praktyczne (treningi, ¢wiczenia obronne, warsztaty)
musi zajmowac co najmniej 40% czasu przeznaczonego na szkolenie obronne;

i) stosowaniu zdalnych form szkolenia, w tym np. e-learning\

i) sprawdzaniu wiedzy szkolonych (np. w formie testéw) kazdorazowo na zakonczenie
szkolenia teoretycznego;

k) uwzglednianiu w realizowanych szkoleniach ocen przedstawianych przez ich
uczestnikéw, pod katem dostosowania tresci szkoleniowych do rzeczywistych

potrzeb;
I) bezwzglednym przestrzeganiu ustalonych terminéw dotyczacych opracowywania,
uzgadniania i przesyfania planu szkolenia obronnego oraz uzgodnienia

i przedstawienia do akceptacji dokumentacji terenowych éwiczen obronnych;

m)wykorzystaniu przedsiewzie¢ realizowanych z udziatem wojsk sojuszniczych do
sprawdzenia i podnoszenia zdolnosci do realizacji planowanych zadan wynikajagcych
Z obowigzkéw panstwa - gospodarza;

4.2 Ponadto, glowny wysitek szkoleniowy rekomenduje skupi¢ na:

a) zakonczeniu procesu sporzadzania dokumentacji planowania operacyjnego
i wdrozeniu jej do uzytku w podlegtych urzedach i instytucjach;

b) uwzglednianiu w tematyce szkolenia obronnego wspétczesnych zagrozen dla
bezpieczenstwa panstwa ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na problematyke
bezpieczenstwa i zagrozen dla systemédw i sieci teleinformatycznych
w cyberprzestrzeni;

c) sprawdzeniu i weryfikacji rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym, poprzez
udziat kadry kierowniczej i podlegtych komérek organizacyjnych w wojewodzkim
¢wiczeniu obronnym pk. GOLOBORZE-21;

d) doskonaleniu relacji wspoétdziatania z 10 Swietokrzyskg Brygada Obrony
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Terytorialnej;

e) przeprowadzeniu aktualizacji wtasnych przedsiewzie¢ szkoleniowych stosownie do
ustalen w Wytycznych oraz zgodnie z ,,Programem szkolenia obronnego
wojewddztwa $wietokrzyskiego na lata 2021-2026";

f) prowadzeniu treningdw doreczania kart powotania w trybie Akcji Kurierskiej;

g) praktycznym sprawdzeniu znajomosci procedur uruchamiania oraz funkcjonowania
statego dyzuru;

h) zgrywaniu zespotéw zadaniowych w realizacji przedsiewzie¢ szkoleniowych,
majgcych na celu osigganie przez podlegte komorki organizacyjne zdolnosci do
podejmowania decyzji i uruchamiania zadan w sytuacji zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, w tym zadan wynikajacych z obowigzkow
panstwa-gospodarza;

i) weryfikacji procedur wydzielania zasobéw przez podlegte podmioty lecznicze na
potrzeby stuzb mundurowych, zgodnie z planami operacyjnego funkcjonowania;

j) realizacji na wysokim poziomie i w terminie zaplanowanych éwiczen obronnych

Przedsiebiorcom realizujgcym zadania obronne:

a) zakohczeniu procesu sporzadzania dokumentacji planowania operacyjnego
i wdrozenie jej do uzytku w podlegtych komérkach organizacyjnych;

b) sprawdzeniu i weryfikacji rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym, poprzez
udziat kadry kierowniczej i podlegtych komérek organizacyjnych w wojew6dzkim
¢wiczeniu obronnym pk. GOLOBORZE-21;

¢) aktualizacji dokumentacji planistyczno-organizacyjnej w zakresie przygotowan do
militaryzacji i wydzielaniu zasobéw podmiotéw leczniczych na potrzeby stuzb
mundurowych;

d) doskonaleniu elementéw bazy formowania jednostki zmilitaryzowanej w praktycznym
dziataniu podczas realizacji zadan obronnych wynikajacych z opracowanych planéw
funkcjonowania i planéw specjalistycznych w okresie podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa;

e) doskonaleniu zespotéw statego dyzuru do realizacji zadan w ramach osiggania
wyzszych stanéw gotowosci obronnej;

f) zapewnieniu uczestnictwa w szkoleniach organizowanych przez nadrzedne szczeble
organizacyjne.

5. ORGANIZOWANIE | REALIZACJA ZAJEC PRAKTYCZNYCH (CWICZEN)

5.1 Wszystkie podejmowane dziatania szkoleniowe powinny uwzglednia¢é zasade
przekrojowego udziatu réznorodnych podmiotéw administracji publicznej, SZ RP oraz,
tam gdzie to wskazane, przedsiebiorcow uczestniczacych w wykonywaniu zadan
obronnych.

5.2 Charakter/rodzaj ¢wiczen nalezy dobieraé, biorac pod uwage cel ¢wiczenia, role
i miejsce ¢wiczgcego w systemie obronnym panstwa, liczbe éwiczacych szczebli i stron
oraz miejsce i sposéb (stacjonarnie lub zdalnie) realizacji ¢éwiczenia, a takze fluktuacje
kadr i poziom wyszkolenia ¢wiczacych.

5.3 Cwiczeniem kieruje osobiscie kierownik instytucji lub osoba przez niego upowazniona
(zajmujaca kierownicze stanowisko). Kierownik ¢wiczenia przygotowuje koncepcje
¢wiczenia, zawierajgcg wszystkie zatozenia, cele, oczekiwane efekty oraz sposob
realizacji ¢wiczenia.

5.4 Cel ¢éwiczenia nalezy formutowa¢ w sposéb mierzalny, przestrzegajgc zasady
stopniowania trudnosci: uczy¢ - doskonali¢ - zgrywac - sprawdzac - badac.

5.5 Jezeli éwiczenie obronne organizatora wyzszego szczebla przypada w roku, w ktérym
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zaplanowano wilasne ¢&wiczenie obronne, dopuszcza sie jego przeprowadzenie
w ramach udziatu w éwiczeniu wyzszego szczebla.

5.6 Dopuszcza sie organizowanie szkolenia praktycznego w formie zdalnej (np. gry
decyzyjne, treningi on-line), z wykorzystaniem technologii cyfrowych, co stuzy¢ bedzie
takze weryfikacji stopnia przygotowania szkolonych do funkcjonowania i wykonywania
zadan obronnych w $rodowisku teleinformatycznym. W przypadku utrzymywania sie
zagrozenia epidemicznego rekomenduje sie takg forme ¢éwiczen.

5.7 Dokumentacje planistyczno-organizacyjng treningéw i terenowych ¢wiczen obronnych
organizatorzy szkolenia winni przedstawi¢ do uzgodnienia Dyrektorowi WBIiZK SUW za
posrednictwem Kierownika Oddziatu Spraw Obronnych, z takim wyliczeniem, aby
uzyskac jego akceptacje nie pdzniej niz na 30 dni przed planowanym terminem ich
przeprowadzenia.

5.8 W terminie 14 dni od przeprowadzonego ¢wiczenia obronnego nalezy przedstawic
Dyrektorowi Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swietokrzyskiego
Urzedu Wojewddzkiego sprawozdanie z przebiegu ¢wiczenia.

5.9 Opracowywanie dokumentacji treningéw i terenowych c¢wiczen obronnych prowadzi¢
zgodnie z ,Poradnikiem metodycznym do opracowania treningow, gier i cwiczen
obronnych" oraz ,Jednolitym ttem operacyjno-taktycznym do ¢wiczen i gier obronnych
prowadzonych w organach samorzgdu terytorialnego wojewddztwa $wietokrzyskiego".

6. USTALENIA KONCOWE

6.1 Przeprowadzone szkolenie obronne teoretyczne i praktyczne, w tym treningi i éwiczenia
oraz frekwencje nalezy ewidencjonowa¢ w dziennikach zaje¢ prowadzonych oddzielnie
dla kazdej grupy szkoleniowej. Dokumentacje szkoleniowg tj. plan dnia szkoleniowego
i konspekty do zaje¢ przechowywa¢ w ,Teczce dokumentacji szkoleniowej za rok
kalendarzowy" przez okres nie krétszy niz 3 lata.

6.2 Sprawozdania z przebiegu treningu i szkolenia ,Statego Dyzuru” nalezy przesytac
w terminie 14 dni od jego zakohczenia.

6.3 Sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego za dany rok, organizatorzy szkolenia
powinni ztozy¢ do wojewody - jako koordynatora szkolenia obronnego - w ramach
sprawozdania z realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan
obronnych za dany rok kalendarzowy w terminie do 5 grudnia.

6.4 Plany szkolenia obronnego i Plan kontroli problemowych na 2021 r. nalezy uzgodni¢ -
po uprzedniej akceptacii przez pracownika merytorycznego Oddziatu Spraw Obronnych
WBIZK SUW - w nieprzekraczalnym terminie do 17 lutego 2021 r.

6.5 Ze wzgledu na ograniczenia wynikajagce z pandemii COVID-19 akceptacja planow
przesytanych pocztg elekironiczng bedzie dokonywana przez pracownika
merytorycznego. Po uzyskaniu akceptacji - ktéra bedzie jednoczesnie traktowana jako
uzgodnienie - plany z podpisem elektronicznym kierownika organu nalezy przesta¢ za
posrednictwem platformy ePUAP na adres Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego.

6.6 Zaleca sie, aby dokumentacja opracowana przez organy samorzadu terytorialnego do
dziatalnosci szkoleniowej na 2021 r. wykonana byta czcionkg Arial 11 pkt, druk
dwustronny.

6.7 Zaplanowane szkolenie obronne finansowane bedzie z Dziatu 752 (Obrona Narodowa)
zgodnie z przydzielonymi limitami finansowymi. Srodki te, przeznaczone bedg wytacznie
na finansowanie zadan szkoleniowych ujetych w planie szkolenia obronnego na 2021 r.,
zgodnie z procedurg okreslong w Wytycznych Wojewody Swietokrzyskiego do szkolenia
obronnego organizowanego przez marszatka wojewddztwa $wietokrzyskiego, starostow,
wojtdow, burmistrzow (prezydentéw miast), kierownikéw administracji zespolonej
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i przedsigebiorcow realizujgcych zadania obronne w 2020 r.

6.8 Rozliczenie kosztéw szkolen obronnych realizowane bedzie na podstawie terminowo
przedtozonych przez organizatoréw szkolen kompletnych dokumentéw (oryginaty faktur,
specyfikagcii i list imiennych uczestnikéw szkolenia).

6.9 W odniesieniu do szkolenia organizowanego przez osoby wymienione w § 10 pkt 5
przywotanego na wstepie Rozporzgdzenia, koordynacje szkolenia obronnego
w wojewddztwie sprawuje z upowaznienia Wojewody Dyrektor WBIiZK SUW, ktéry
w tym zakresie wykonuje zadania wymienione w § 13 ust. 3 cytowanego
Rozporzgdzenia.
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